4R Baden-Wiirttemberg “

IR Ministerium fir Soziales, gffentll.jirc]h_etrd_ t
3R Gesundheit und Integration Cesundnsitsdiens
Cohiitzt Hilkt- Klart auf-

Funktionsstellenausschreibung

Im Geschéaftsbereich des Ministeriums fiir Soziales, Gesundheit und Integration ist beim Land-
ratsamt Waldshut - Gesundheitsamt - als untere staatliche Verwaltungsbehérde zum nachst-
méglichen Zeitpunkt die

Leitung des Sachgebietes Amtsérztliche
Angelegenheiten mit einer Arztin / ei-
nem Arzt (w/m/d)

zU besetzen. Hier finden Sie Informationen zum Landkreis Waldshut.

lhre Aufgaben:

Der Aufgabenbereich umfasst die fachliche und personelle Leitung des Sachgebiets Amtsarztliche
Angelegenheiten mit den Themenkreisen:
Gutachten nach dem Betreuungs- und Unterbringungsgesetz
Wahrnehmung sonstiger gerichtséarztlicher Tatigkeiten (u.a. Verhandlungs-, Haftfahigkeit)
Fahrerlaubnisrechtliche Gutachten
Fachliche Stellungnahmen nach dem Auslédnderrecht sowie nach den Sozialgesetzblchern
Plausibilitatsprifung der Todesbescheinigungen
Reisemedizinische Beratung
Bedarfsweise Unterstlitzung anderer Bereiche des Gesundheitsamtes

Die Teilnahme an infektiologischen Rufbereitschaftsdiensten an Wochenenden und Feiertagen
wird erwartet. Der abschlieBende Aufgabenzuschnitt erfolgt nach Absprache.

Ihr Profil:

Sie sind verantwortungsbewusste approbierte Arztinnen oder Arzte mit méglichst 24-monatiger
Tatigkeit in einem Gebiet der unmittelbaren Patientenversorgung. Mehrjéhrige Berufserfahrung im
Offentlichen Gesundheitsdienst sowie fundierte Kenntnisse und Erfahrungen im Amtséarztlichen
Dienst werden vorausgesetzt. Im Idealfall sind Sie bereits Facharztinnen oder Fachérzte fiir Offent-
liches Gesundheitswesen.
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https://www.landkreis-waldshut.de/

Gesucht wird eine Persénlichkeit mit hoher Sozial- und Fihrungskompetenz. Teamfahigkeit und
Entscheidungsbereitschaft werden ebenso bendétigt wie die Fahigkeit, die Kompetenzen der Mitar-
beitenden zu férdern und zu entwickeln. Bei steigendem Effizienzdruck ist es wichtig, Impulse zur
konzeptionellen Weiterentwicklung des Offentlichen Gesundheitsdienstes auf Landkreisebene zu
setzen. Wir erwarten die Bereitschaft im Rahmen einer interdisziplindren Zusammenarbeit Quali-
tats-, Digitalisierungs- und Zukunftsprozesse zu gestalten und weiter voranzutreiben. Erwartet
wird zudem ein sicheres Auftreten gegentiber anderen Behdrden und in Gremien sowie ein hohes
Maf an Kooperationsfahigkeit in der Zusammenarbeit mit anderen Dienststellen und Behdérden.

Wir weisen darauf hin, dass fiir Personen, die in Einrichtungen des Offentlichen Gesundheitsdiens-
tes tatig werden sollen, vor Einstellung eine Nachweispflicht hinsichtlich einer Immunisierung ge-
gen Masern besteht. Bei Nichtvorlage eines geeigneten Nachweises ist eine Einstellung im Offent-
lichen Gesundheitsdienst ausgeschlossen.

Unser Angebot:

Die Funktion ist fir Beamtinnen und Beamte derzeit nach Besoldungsgruppe A 15 bewertet.
Tariflich beschaftigte Arztinnen und Arzte sind in dieser Funktion in Entgeltgruppe 15 (TV-
L) eingruppiert und erhalten eine Zulage

Familienfreundlicher Arbeitsplatz in einem hoch motivierten, multiprofessionellen Team
Aktive Unterstlitzung beim Ausbau lhrer fachlichen und sozialen Kompetenzen durch viel-
faltige und umfangreiche Weiter- und Fortbildungsangebote

Ihre Mobilitat unterstitzen wir mit einem Zuschuss zum Job Ticket BW

Betriebliche Altersvorsorge fur Tarifbeschaftigte

Weitere Informationen:

Wir schatzen Vielfalt und begriiBen Bewerbungen unabhéngig von Alter, Geschlecht, geschlechtli-
cher und sexueller Identitat, ethnischer, kultureller und sozialer Herkunft, Nationalitat, Behinde-
rung, Religion und Weltanschauung. Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eig-
nung bevorzugt eingestellt. Die Funktion ist grundsatzlich teilbar.

Fachliche Fragen richten Sie bitte an die Amtsleiterin Frau Buchter (Tel.: 07751 865100). Fragen
zum Bewerbungsverfahren beantwortet Ihnen Herr Pfister (Tel.: 0711 12339208).

Bewerbungen mit aussagekraftigen Unterlagen senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 309-
A02 bis zum 15.03.2026 Uber unser Online-Bewerbungsportal zu. Bewerbungen per Post oder E-
Mail kénnen leider nicht berlicksichtigt werden.

Mit Threr Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung |hrer personenbezogenen Daten nach den Vor-

Zertifikat seit 2006
audit berufundfamilie

gaben der Datenschutzgrundverordnung und des Landesdatenschutzgesetzes zu.
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https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/service/information-ifsg-oegd?highlight=information%20ifsg
https://lbv.landbw.de/service/jobticket-bw
https://lbv.landbw.de/-/zusatzversorgung
https://bewerberportal.landbw.de/soz_r15/bestimmungen.php
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