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Neues Biindnis zur Stirkung der beruflichen

Ausbildung

Staatsministerium Baden-Wiirttem berg

Ein breites Biindnis aus Wirtschaft, Gewerkschaften, der Bundesagentur fiir Arbeit sowie von Land
und Kommunen starkt die berufliche Ausbildung und den Fachkraftenachwuchs. Die
Biindnispartner helfen durch viele MaBnahmen, damit Ausbildungsbetriebe und junge Menschen
zusammenfinden.

,Wir brauchen hochqualifizierte Fachkrafte, dringender denn je. Gleichzeitig erleben wir, dass die
Betriebe sich zunehmend schwertun, ihre Ausbildungsstellen zu besetzen. Wir brauchen den
gemeinsamen Einsatz fur die Ausbildung, genau darum geht es beim Ausbildungsbiindnis. Es bringt die
entscheidenden Akteure zusammen: Wirtschaft, Gewerkschaften, die Bundesagentur fiir Arbeit sowie
Land und Kommunen®, so Ministerprasident Winfried Kretschmann am Donnerstag, 4. Mai 2023, in


https://wm.baden-wuerttemberg.de/de/arbeit/fachkraeftesicherung
https://wm.baden-wuerttemberg.de/de/arbeit/berufliche-ausbildung
https://www.baden-wuerttemberg.de/de/regierung/ministerpraesident
https://stm.baden-wuerttemberg.de/de/startseite

Stuttgart anldsslich der Unterzeichnung des neuen , Bundnisses zur Starkung der beruflichen
Ausbildung und des Fachkraftenachwuchses 2023 bis 2027 (PDF).

5ok

»Wir brauchen hochqualifizierte Fachkrifte, dringender denn je.
Gleichzeitig erleben wir, dass die Betriebe sich zunebmend schwer tun,
thre Ausbildungsstellen zu besetzen. Wir brauchen den gemeinsamen

Einsatz fiir die Ausbildung, genau darum gebt es beim
Ausbildungsbiindnis. Es bringt die entscheidenden Akteure

gusammen.”

Ministerprisident Winfried Kretschmann

»~Menschen in Ausbildungsberufen werden wesentlich dazu beitragen, dass wir die Herausforderungen
bewaltigen, vor denen wir stehen. Nur dank ihnen kénnen wir die Energiewende stemmen. Denn sie sind
es, die Solaranlagen aufs Dach schrauben, Warmepumpen installieren, Windkraftanlagen aufstellen
oder Elektroautos bauen. Es sind sie, die die 6kologische Transformation unserer Wirtschaft
voranbringen”, so der Ministerprdsident.

Seit 2004 habe das Bilindnis viele wichtige MaBnahmen erfolgreich umgesetzt. Im letzten Blindnis-
Zeitraum insbesondere flir Jugendliche mit besonderem Forderbedarf, fur die Digitalisierung der
Ausbildung und zur Bewaltigung der Pandemie. Kiinftig komme noch stdrker die berufliche Orientierung
in den Blick.

Handlungsfelder des neuen Ausbildungsbiindnisses

Fir die kommenden Jahre hat das neue Ausbildungsbiindnis die folgenden zentralen
Herausforderungen erkannt: die demografische Entwicklung, die Transformation zu einer digitalen und
nachhaltigen Wirtschaft und der Umgang mit den Auswirkungen allgemeiner Krisensituationen, wie
wahrend der Corona-Pandemie. Daraus ergeben sich flr das ,Blindnis zur Starkung der beruflichen
Ausbildung und des Fachkraftenachwuchses 2023 bis 2027" die folgenden fiinf Handlungsfelder:

Berufliche Orientierung — Wirksamkeit erhéhen

Chancengarantie — Wege in Ausbildung aufzeigen

Erfolgreiche Ausbildung — Lernorte bei der Qualitatsentwicklung unterstiitzen
Transformation — fiir eine digitale und nachhaltige Wirtschaft ausbilden
Duales Ausbildungssystem — Funktionsfahigkeit erhalten
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https://stm.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/redaktion/dateien/PDF/Anlagen_PMs_2023/230504_Ausbildungsbuendnis_2023_bis_2027_Buendnispapier.pdf
https://um.baden-wuerttemberg.de/de/energie/energiewende
https://www.baden-wuerttemberg.de/de/service/aktuelle-infos-zu-corona
https://km-bw.de/,Lde/startseite/schule/Berufliche+Orientierung

Guter Ubergang zwischen Schule und Beruf ist fundamental
wichtig

,Es ist fundamental wichtig, dass sich das Ausbildungsbiindnis um einen guten Ubergang zwischen
Schule und Beruf bemiht. Gleichzeitig missen wir noch deutlicher machen, dass eine berufliche
Ausbildung nicht weniger wert ist als ein akademischer Bildungsweg. Die Bindnispartner helfen durch
viele MaBnahmen, damit Ausbildungsbetriebe und junge Menschen zusammenfinden. Ein Leuchtturm-
Projekt sind dabei die Praktikumswochen Baden-Wurttemberg als innovatives Praktikumsformat. Ich
freue mich, dass die Praktikumswochen dieses Jahr wieder an den Start gehen. Solche Formate
brauchen wir”, so Kretschmann.

»~Das Ausbildungsbiindnis steht fur kontinuierlichen Dialog, eine leistungsfahige Berufsausbildung und
beste Berufschancen fir die jungen Menschen in unserem Land. Klar ist, dass wir mehr junge Menschen
in Ausbildung brauchen. Dafiir missen wir noch besser sichtbar machen, wie vielfaltig unsere
Ausbildungsberufe sind und welche Entwicklungs- und Karrierechancen damit offenstehen”, sagte Dr.
Nicole Hoffmeister-Kraut, Ministerin fr Wirtschaft, Arbeit und Tourismus. Besonders wichtig sei, dass
die berufliche und die akademische Bildung gleichwertig sind.

»Eine Ausbildung ist eine Win-win-Situation fiir die Jugendlichen und die Betriebe. Wir haben uns im
Ausbildungsbundnis darauf verstandigt, in Erganzung zur geplanten Ausbildungsgarantie des Bundes
allen ausbildungsinteressierten Menschen in Baden-Wirttemberg im Sinne einer Chancengarantie die
Moglichkeit zu geben, einen Pfad in die Ausbildung zu finden. Darum wollen wir auch im Sinne dieser
Chancengarantie noch mehr jungen Menschen den direkten Ubergang von der Schule in eine
Berufsausbildung ermdglichen und Jugendliche mit Férderbedarf bestmdglich unterstitzen. Dafir
weiten wir den Modellversuch zur Neugestaltung des Ubergangs von der Schule in den Beruf
konsequent aus”, kiindigte Arbeits- und Wirtschaftsministerin Dr. Nicole Hoffmeister-Kraut an.

Berufliche Orientierung starken

»Mit der Verlangerung des Biindnisses wollen wir gemeinsam mit den Bindnispartnerinnen und -
partnern auch die Umsetzung der Beruflichen Orientierung verbessern. Es ist unser Ziel, junge
Menschen maoglichst individuell auf ihrem Weg in den Beruf zu unterstiitzen und die erfolgreiche
Besetzung des groBen Ausbildungsplatzangebots voranzutreiben”, sagte Kultusstaatssekretdrin
Sandra Boser. Dabei hob sie die sehr gute und wichtige Zusammenarbeit mit den Partnerinnen und -
partnern im Ausbildungsbiindnis hervor: ,Unternehmen und Kooperationspartner sind bei der
Beruflichen Orientierung unverzichtbare Partner fiir die Schulen. Sie bieten den Schilerinnen und
Schulern die Mdglichkeit, praktische Erfahrungen zu machen. Mit dem gemeinsamen neuen Format der
Praktikumswochen BW haben wir ein hervorragendes zusatzliches Instrument, friihzeitige und
niedrigschwellige betriebliche Praxiskontakte zu ermdglichen.” Derzeit kdnnen Betriebe und Jugendliche
bereits Praktikumstage rund um die Pfingst- und Herbstferien vereinbaren, die durch eine digitale
Plattform vermittelt werden.

Unterzeichnende der Vereinbarung


https://praktikumswoche.de/regionen/baden-wuerttemberg
https://www.baden-wuerttemberg.de/de/regierung/mitglieder-der-landesregierung/nicole-hoffmeister-kraut
https://www.baden-wuerttemberg.de/de/regierung/mitglieder-der-landesregierung/sandra-boser
https://praktikumswoche.de/regionen/baden-wuerttemberg

Die Vereinbarung wurde seitens der Landesregierung unterzeichnet von Ministerprasident Winfried
Kretschmann, der Ministerin fiir Wirtschaft, Arbeit und Tourismus Dr. Nicole Hoffmeister-Kraut, der
Staatssekretdrin im Ministerium flr Kultus, Jugend und Sport Sandra Boser, der Ministerin fur
Wissenschaft, Forschung und Kunst Petra Olschowski und der Staatssekretdrin im Ministerium flr
Soziales, Gesundheit und Integration Dr. Ute Leidig.

Zudem unterschrieben die Vizeprasidentin des Baden-Wirttembergischen Industrie- und
Handelskammertags Marjoke Breuning, der Prdsident des Baden-Wurttembergischen Handwerkstags
Rainer Reichhold, der Vizeprasident der Unternehmer Baden-Wirttemberg Thomas Birkle, der
Prasident des Landesverbands der Freien Berufe Baden-Wirttemberg Dr. Bjérn Demuth, die
stellvertretende Vorsitzende des Deutschen Gewerkschaftsbundes Baden-Wirttemberg Maren Diebel-
Ebers, der Vorsitzende der Geschaftsfuhrung der Regionaldirektion Baden-Wirttemberg der
Bundesagentur fur Arbeit Christian Rauch, das Geschaftsflihrende Vorstandsmitglied des Stadtetags
Baden-Wirttemberg Ralf BroB, der Prdsident des Landkreistages Baden-Wirttemberg Joachim Walter
und der Prdsident des Gemeindetags Baden-Wirttemberg Steffen Jager.

Bilanz Ausbildungsbiindnis 2019 bis 2022

Das Ausbildungsbiindnis Baden-Wirttemberg konnte bereits im vergangenen Bundniszeitraum 2019 bis
2022 (PDF) einen wesentlichen Beitrag zur Stabilisierung des dualen Ausbildungssystems leisten, das
trotz enormer Auswirkungen der Corona-Pandemie vielen jungen Menschen in Ausbildung verldssliche
Rahmenbedingungen und berufliche Perspektiven bieten konnte. Im Blindniszeitraum hatte Baden-
Wirttemberg mit zuletzt 23,5 Prozent (2021) den bundesweit geringsten Anteil vorzeitig geldster
Ausbildungsvertrage (2018: 22,8 Prozent). Der Anteil erfolgreicher Abschlusspriifungen lag 2021 stabil
bei 92,8 Prozent (2018: 93,8 Prozent). Uber drei Viertel (78 Prozent) der Ausbildungsabsolventinnen und
-absolventen wurden 2021 von ihrem Betrieb (ibernommen (2018: 75 Prozent).

Blndnis zur Starkung_der beruflichen Ausbildung und des Fachkrdftenachwuchses in Baden-
Wiirttemberg 2023 bis 2027 (PDF)

Gesamtbilanz des ,Blindnis zur Starkung_der beruflichen Ausbildung_und des
Fachkraftenachwuchses in Baden-Wiirttemberg 2019 bis 2022" (PDF)

Mediathek: Bilder zum Herunterladen

#Bildung und Wissenschaft #Ausbildung #Schule #Arbeit #Arbeitsmarkt #Wirtschaft
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