Ministerium fiir Soziales, Gesundheit und Integration Baden-
Wiirttemberg

CHARTA DER VIELFALT

Wir konnen alles — auch Vielfalt!

Ministerium flr Soziales und Integration

Die Landesregierung setzt sich fiir Vielfalt und Diversity in Landesverwaltung und Gesellschaft ein.
Am 15. November 2012 ist das Land Baden-Wiirttemberg deshalb der Charta der Vielfalt beigetreten.

Doch was heiBt das konkret? Kernaussage der Charta ist: Wir alle sind mit unseren individuellen
Voraussetzungen gleichberechtigte Akteure in unserem Land. Nationalitat, Staatsangehdrigkeit,
ethnische Herkunft, Geschlecht, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter und sexuelle
Orientierung bzw. Identitdt dirfen per se kein Grund sein, jemanden auszugrenzen.

Vielfalt kann unsere Gesellschaft bereichern und zum Beispiel eine kreative Arbeitskultur pragen.

Vielfalt kann aber auch zu Spannungen fiihren. Ein Arbeitsumfeld, das weitgehend frei von Ausgrenzung
und Vorurteilen ist, wirkt daher fir alle Beteiligten produktiv.

Gesellschaftliche Teilhabe wichst


https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/startseite

Von Vielfalt profitiert die ganze Gesellschaft. In Baden-Wirttemberg leben Menschen aus mehr als 170
Landern. Sie sprechen tber 200 verschiedene Sprachen. Ein kompetenter Umgang mit Vielfalt will
gelernt sein. Denn nur wenn Menschen mit unterschiedlichen Fahigkeiten und Lebensstilen offen
flreinander sind, kann das in der Vielfalt liegende Potenzial ausgeschdpft werden.

Da, wo sich die Potenziale einer vielfdltigen Gesellschaft gut entfalten kdnnen, wachst gleichzeitig die
gesellschaftliche Teilhabe aller Biirgerinnen und Biirger. In vielen Behdrden des Landes werden Vielfalt
und Diversity deshalb schon seit langem groBgeschrieben. Durch den Beitritt des Landes zur Charta der
Vielfalt ist fur die Landesverwaltung nun auch eine gemeinsame Orientierung gegeben, wie wir die
Vielfaltskultur im Behordenalltag leben mochten.

Ob im Ministerium, im Regierungsprasidium, im Landratsamt oder in einer der zahlreichen anderen

nachgeordneten Behérden: Uberall zahlt die Akzeptanz von Vielfalt, die wir gemeinsam gestalten! So
wachst Integration zu Gunsten der Gesamtgesellschaft — auch innerhalb unserer Landesverwaltung.

Downloads

Bericht zur Umsetzung der Charta der Vielfalt in der Landesverwaltung Baden-
Wirttemberg (PDF)

Broschure ,,Die Charta der Vielfalt und ihre Umsetzung in der Landesverwaltung
Baden-Wiirttemberg”

Weiterfiihrende Links

Charta der Vielfalt

Link dieser Seite:

https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/integration/charta-der-vielfalt



https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/redaktion/m-sm/intern/downloads/Downloads_Charta-Vielfalt/Charta-der-Vielfalt_Bericht-Umsetzung-BW.pdf
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/service/publikation/did/die-charta-der-vielfalt-und-ihre-umsetzung-in-der-landesverwaltung-baden-wuerttemberg
http://www.charta-der-vielfalt.de/
https://sozialministerium.baden-wuerttemberg.de/de/integration/charta-der-vielfalt

